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Conselho Geral Ordinario

Ata nimero quatro

Aos vinte dias do més de abril de dois mil e dezassete, pelas dezoito horas, na sala B6, da
Escola Secundaria Felismina Alcintara, reuniu em sessdo ordinaria, o Conselho Geral do
Agrupamento de Escolas de Mangualde, sob a presidéncia da Docente Cristina Matos. Nao
estiveram presentes os conselheiros, representantes da Cidmara Municipal de Mangualde, Jodo
Azevedo e Joaquim Patricio, o conselheiro representante dos Pais e Encarregados de Educacio,
Isabel Marques, o representante da institui¢do cooptada, ACAB, conselheiro Licio Balula a
conselheira Mariana Duarte, representante do Corpo Discente e o representante dos Docentes,
Anibal Tavares.
A reunido teve como ordem de trabalhos:

1- Inquérito aos alunos, sobre o seu grau de satisfagdo; - Analise ¢ aprovagio;

2- Relatodrio do plano de melhoria 2015/2016; - Apreciagao;

3- Autoavaliagdo do agrupamento 2016/2017; - Apreciagéo;

Antes da ordem de trabalhos foi lida e aprovada, por maioria, a ata da reunido do
Conselho Geral Ordinario realizado em quinze de dezembro de 2106. Foi apresentada a
conselheira representante da instituigdo cooptada, PSA Mangualde, Anabela Guerra. ----------------

A Presidente da reunido interpelou o subdiretor do agrupamento, designado pelo diretor
para o fazer representar, quanto ao inicio das obras, dando conta que ndo ha informagéo. Referiu,
ainda, que foi abandonada a interven¢do na Escola Secundaria, permanecendo a construgdo do

telheiro na Escola Gomes Eanes de Azurara e as obras no Pavilhdo Municipal. Ndo sendo esta

informacio oficial.
------- O subdiretor fez saber que o diretor solicitou que informasse este 6rgdo que iria ser presente
aos orgdos de gestdo, entenda-se o Conselho Pedagdgico e Assembleia Geral, uma proposta com o
desenho curricular para o ano de 2017/2018, passando os tempos de aula para 50mn no 2° ciclo.
Esta alteragdo sera avaliada no final do ano, uma vez implicar a existéncia de intervalos mais
curtos, terminando as 17horas. Informou, também, da possibilidade deste agrupamento poder vir a

ter flexibilizagdo curricular. Esta questdo sera esclarecida em futuros contactos com o Ministério

da Educagao.

Passou-se ao ponto um da reunido, os Inquéritos aos alunos sobre o seu grau de satisfagéo,
analise e aprovagdo, a presidente informou que com o plano de implementacdo da CAF sera

necessaria a aplicagdo de inquéritos aos alunos, pelo que a aplicagdo dos inquéritos desenvolvidos
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pelo Conselho Geral, implicaria uma duplicagdo de trabalho. Relativamente ao assunto em
discussdo interveio o subdiretor do Agrupamento, para referir que o Modelo vai ser aplicado pela
2" vez, com a finalidade de se proceder a autoavaliagdo do Agrupamento. Deste modo colocou a
consideragdo a aplicagdo desses inquéritos ficando para outra oportunidade a aplicagdo dos que
foram preparados pelo Conselho Geral, o que foi analisado e aprovado por unanimidade.

No ponto dois, foi apresentado o Relatoério do plano de melhoria 2015/2016 para
aprecia¢ao. O Subdiretor do Agrupamento informou que este plano existiu na sequéncia de uma
avaliacdo anterior. No agrupamento houve dois anos consecutivos de planos de melhorias,

assentes em 3 focos: Avaliagdo Externa da IGEC, PAASA, e Inquéritos de Satisfagdo. Da analise

a estes elementos foram identificadas as seguintes dreas de melhoria:
-------- a) Resultados escolares — tendo sido superado o que estava identificado como area de
melhoria. Mesmo o 7° ano, identificado como um ano de insucesso, apresentou melhorias. A
conselheira Ilda fez notar o desalinhamento entre as notas internas dos alunos e os exames. Aspeto
que foi identificado pelo Ministério da Educagdo. Ainda nesta drea foi referido que a Identificagdo

dos pais pelos diretores de turma para auxiliar no aconselhamento da familia ndo foi eficaz, ndo

houve éxito.
-------- b) Incrementar o ensino experimental, identificado pela IGEC no pré¢ escolar e no 1°ciclo.
Foram dimensionadas agdes de formagdo para os docentes dos grupos 100 e 110, sendo que para o
grupo 100 foram dadas por docentes de outros ciclos e para o grupo 110 ndo foi desenvolvida. A

IGEC, nido sabendo que tinhamos este item no plano de melhoria veio fazer uma auditoria nesse

ambito referindo a existéncia de bons documentos mas uma prética insuficiente.
------- ¢) Melhorar os comportamentos e atitudes dos alunos na escola, igualmente identificado

pela IGEC. Foi aprovado pelo Conselho Pedagdgico a criagdo de um Coédigo de conduta, pelo que

¢ esperado a diminuigdo de casos de indisciplina.
------- d) Impulsionar e desenvolvimento profissional dos docentes através da formagdo em éreas
disciplinares.

Em relagdo ao ponto trés da ordem de trabalhos, apreciagdo da Autoavaliagdo do
agrupamento 2016/2017. Uma vez mais o subdiretor, informou que é a segunda avaliagdo a ser
feita. A equipa de trabalho ¢ constituida por pessoas com muita competéncia, experiéncia,
formacao e anos de ensino. Fazem parte representantes dos Pais e Encarregados de Educagao, o
que ndo aconteceu na anterior. Pessoal ndo docente e o Presidente da Associa¢do de Estudantes.
Informou, ainda, que de Abril a Setembro vai ser levada a cabo a avaliagdo Modelo CAF- aplicado

a educagdo. Esperam-se desta autoavaliagdo resultados de gestdo, resultados para a organizagio
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assente no principio de que sé6 melhoramos se avaliarmos o que formos fazendo, e assim

procurarmos atingir uma gestdo de qualidade total, a gestio de exceléncia concedida pela

Comunidade Europeia.

E, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

ata que, depois quida e aprovada, sera assinada, nos termos da lei.
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